T.C.
GUNGOREN KAYMAKAMLIGI

GUNGOREN TUNCAY AZAPHAN MESLEKIi VE TEKNiK ANADOLU
LiSESi MUDURLUGU

2019 — 2023 STRATEJIK PLANI

ARALIK 2019



ALY

Keorkn,s0omen b gfearda yzam o sancak

Senmaden yurdumun st 01 on son ocak,

() b ety palyacak;
0 benimdir o benim iletmindi ncak.

(atma, burban oy, gehreni ey e hll
Karaman rkma bi 01 N b gidde, bu el
S lmaz 6k kel o el
ok s tpan il sl

B xoldon bord N agadim lr yagarin,
Hang! gl hanatince Vuraakog Saganl
K(kvemi sy, bl igner, asdrm,
Vit daglen, engoere sman tganim,

Garbi afain samissa celk el duvar

Benim imen dol s 1o serhaddim v,
Ul Korkmal Nosi byl b s bogar
Medontye"de ok | Kl canavar?

Arada Yurdunw e ugrama ki
Slnor ot govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dofdcaklr sana va'detighginlr Hekk'n,.
Kim il belkiyan, belkiyarndan da yakin

Bastin verlet “toprak” Diyerek geqme, tant:
{0l afindak inerce kefenstayetani
6n 901 offusun, el yazir tan
Yorme,onylan lsan by connet vaani

K bu oot veani ufruna omaz K foda?
§hoda fikacak oprad ssan, Uheda
(i, canan U v alsn a Huda,
Etmesin ek vatamimdan bendlnyada clda,

Rouhumun senden, i studurancak emel
Degmesin mabedinin gags(ne namahrem el
B ezantar k] sahadetler lni tomell

et yurdumun st benim fomll

02aman vd o b oo odorrsitgi,
Hor corihamdan, lah,boganp kanlyagim,
Fighie et e b yorden na'§m;
0 2amn Ukselrek aa deder belk agim.

Ddlgalan sen de gafafar i ey san il
Olsun ik dokilen Kanlarimi heps! helall
Ebedyen sana ok, ma yok bl

ok, O yasams ayragmim et
Hakkid, Haki'atapan, et sl

AT EROY

CERIT

Tl
A v

i

o i o
b

et g o
T i s

el
i it

o il
D i
A o, A
4 i o
e i 0 o i i
el o
i vt o

i i
il ol
M il

e i
e ot
o il o




Sunus

Gegmisten giliniimiize gelirken var olan yaraticiligin getirdigi teknolojik ve sosyal anlamda
gelismisligin ulastig1 hiz, artik kagmilmazlar1 da 6niimiize sererek kendini gostermektedir. Giigli
ekonomik ve sosyal yapi, giiglii bir iilke olmanin ve tiim degisikliklerde dimdik ayakta durabilmenin
kacinilmazligi da oldukga biiyliik 6nem tasimaktadir. Gelisen ve stirekliligi izlenebilen, bilgi ve
planlama temellerine dayanan giiclii bir yasam standardi ve ekonomik yapi; stratejik amaclar, hedefler
ve planlanmis zaman diliminde gerceklesecek uygulama faaliyetleri ile (STRATEJIK PLAN)
olusabilmektedir.

Gilingéren Tuncay Azaphan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak en biiyilk amacimiz
yalnizca lise mezunu gengler yetistirmek degil, girdikleri her tiirlii ortamda ¢evresindekilere 1s1k
tutan, caga ayak uydurmus, yeniliklere agik, Tiirkiye Cumhuriyeti’ni daha da yiikseltecek gencler
yetistirmektir. Okulumuzda daha iyi bir egitim seviyesine ulagsmak diisiincesiyle siirekli yenilenmeyi
ve kalite kiiltlirinii kendisine ilke edinmeyi amaglamaktadir. Bu dogrultuda okulumuza ait
diizenlenen stratejik plan; okulumuzun bulundugu nokta ile ulagsmay arzu ettigimiz yere varabilmek
icin yapilan ¢alismalar1 kapsamaktadir.

Stratejik planimizda okulumuzun amaglari, hedefleri ve bunlara ulasmay1 saglayacak
yontemler belirlenmistir. Calismalarimiz uzun vadeli ve gelecege yonelik bakis agis1 tagimaktadir.

Diizenledigimiz stratejik plan sayesinde okulumuzun;

- Nerede oldugu,

- Nereye gitmek istedigi,

- Gitmek istedigi yere nasil ulasabilecegi

- Basarilarin takibi ve caligsmalarin degerlendirilmesi konularinda bilgilere yer verilmistir.

FERHAT OZTURK
Okul Midiirii
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmas siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin

olusturulmasi ile baglamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada
durum analizi ¢alismalar1 yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan siirecine aktif
katilimini saglamak tizere paydas anketi, toplant1 ve goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag, hedef,

gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Caligmalar yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Uyesi

Ust Kurul Bilgileri Ekip Bilgileri

Ad1 Soyadi Unvam Ad1 Soyadi Unvam

Ferhat OZTURK Okul Miidiirii Ahmet KINACI Miidiir Yardimeisi

Yasemin OZDEMIR | Miidiir Yardimcist Deniz YILMAZ Rehberlik Ogretmeni

Gokhan ERDEM Midiir Yardimcisi Halil Sahin CINFER Rehberlik Ogretmeni

Muhasebe ve

Haldun BALKAYA Finansman Alan Sefi Senol KAHRAMAN Radyo TV Alan Sefi
. Okul Aile Birligi . Halkla iliskiler ve

Yasemin AKTAS Baskan Nurettin KAYAN Org. Hizm. Alan Sefi

Seniz DOGAN ggﬂaﬁ:le Birligi Semra CETINKAYA Gazetecilik Alan Sefi

Aziz YAKUT Yonetim Kurulu Abdurrahman ERDEM Bilisim Teknolojileri

Alan Sefi

Mehmet AKALIN

Grafik ve Fotograf
Alan Sefi




BOLUM Il: DURUM ANALIZI

Durum analizi bélimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz sorusuna
yanit bulunmaya c¢alisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas analizi ve
gortisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi analize yer
verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz 14.09.1992 tarihinde Mahmutpasa semtinde bulunan Mahmutpasa Ortaokulu
binasinda Egitim- Ogretime baslamistir. Mahmutpasa Ortaokulunun binasi yapi tarz1 ile istanbul’daki
tic okuldan birisidir. Kesintisiz 8 yillik temel egitim kanununa gére Mahmutpasa Ortaokulunun
Kadirga ilkogretim okulu ile birlesmesiyle bosalan bina ilk okul binamiz olmustur. Okulumuzun
binas1 Istanbul Anadolu Basin-Yayin Meslek Lisesi ve Mahmutpasa Anadolu Ticaret Meslek
Lisesi'ne ev sahipligi yapmistir. Ancak artan 6grenci ve sube sayist nedeniyle zorluklar baglamistir.
Her iki okulun hazirlik siniflar1 Gedikpasa'da bosalan ilge Milli Egitim binasina taginmistir.

Bu yillarda yeni okul arayisina girildi. Glingéren Merter semtinde hayirsever is adami Tuncay
Azaphan tarafindan yaptirilan ve 1997 yilinda yapimi biten su anki binamizda 1997-1998 egitim -
Ogretim yilindan itibaren bulunmaktayiz.

Milli Egitim Bakanligmin 2014/8 sayili genelgesiyle okulumuzun adi Giingéren Tuncay
Azaphan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak degistirilmistir.

Okulumuzda 5’1 idareci (1 miidiir, 4 miidiir yardimecisi); 15 meslek dersleri 6gretmeni (2
Muhasebe Finansman, 2 Bilisim Teknolojileri,3 Radyo ve TV, 3 Halkla Iliskiler, 2 Grafik ve Tasarim,
3 Gazetecilik); 31 Kiiltiir Dersleri Ogretmeni (2 Tarih, 3 Ingilizce, 2 Cografya, 5 Matematik, 6 Tiirk
Dili ve Edebiyati, 1 Fizik, 1 Biyoloji, 1 kimya,3 Din Kiiltiirii, 2 Beden Egitimi, 2 Rehberlik, 2 Felsefe,
1 Gorsel Sanatlar,) olmak tizere toplam 46 6gretmen gorev yapmaktadir.

Okulumuzda Muhasebe Finansman - Bilisim Teknolojileri- Grafik ve Tasarim — Halkla
Iliskiler ve Organizasyon — Gazetecilik — Radyo ve TV alani olmak iizere 6 farkli boliimde egitim
ogretim yapilmaktadir. Ogrencilerimiz béliimlerine uygun isletmelerde ¢alismaktadirlar. Isletmelerde
calisma hayatinin problemleriyle yakindan ilgilenmekte, isletmelerdeki personeller ile uyumlu
calismay1 6grenmekte ve teorik egitimlerini isletmelerde davranis ve beceriye doniistliriilmektedir.
Bu alanlarda, gelecekteki mesleki ¢alisma ortamlarina hazirlanmaktadir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel Istatistikler

Okulumuzun temel girdilerine iligkin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iligskin tabloda yer

almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: ISTANBUL Ilgesi: GUNGOREN
Abdurrahman Nafiz Giirman Cosrafi K
Adres: Mh. Sirpsindigi sk. No:38 ("(;gkr)a 1 Ronum google/maps/zPgN16g5dQ72
Merter
Telefon
(0212)5565595 Faks Numarasi: (0212)5068383
Numarasi:
e- Posta Web sayf
. 966889@meb.k12.tr ¢ ?ay ast Tazaphan.meb.k12.tr
Adresi: adresi:
Kurum - e 6889 Ogretim Sekli Tam Gi
: am
Kodu: gretim Sekli iin
Topl 1
Okulun Hizmete Giris Tarihi : 1997 oplam Calisan 59
Sayis1
Kiz 348 Kadin |29
Ogrenci Ogret
BYENEl Erkek  [465 STETME TErkek |25
Sayisi: n Sayisi
Toplam |813 Toplam |54
Derslik Basina Diisen 37 Sube Basina Diisen Ogrenci 39
Ogrenci Sayisi Sayisi
(")gretmen Basina Diisen 16 Sube Basina 30°dan Fazla 19
Ogrenci Sayisi Ogrencisi Olan Sube Sayisi
Ogrenci Basina Diisen 400 Ogretmenlerin Kurumdaki 1
Toplam Gider Miktar: Ortalama Gorev Siiresi




Cahisan Bilgileri

Okulumuzun ¢alisanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam

Okul Miidiirti ve Miidiir Yardimcist 4 1 5

Smif Ogretmeni - - -

Brang Ogretmeni 20 26 46

Rehber Ogretmen 1 1 2

Idari Personel - - -

Yardimci Personel 2 1 3

Giivenlik Personeli 1 - 1
Toplam Calisan Sayilan | 28 29 57

Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iligkin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Okul Boéliimleri Ozel Alanlar Var | Yok

Okul Kat Sayis1 4 Cok Amagcl Salon | *

Derslik Sayis1 24 Cok Amaglh Saha | *

Derslik Alanlar1 (m2) 49 Kiitliphane *

Kullanilan Derslik Sayisi 24 Fen Laboratuvari *

Sube Sayisi 27 Bilgisayar *
Laboratuvari

Idari Odalarin Alan1 (m2) 162 Is Atolyesi *

Ogretmenler Odas1 (m2) 75,5 Beceri Atolyesi *

Okul Oturum Alani (m2) 1,152 | Pansiyon *

Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m2) 1800

Okul Kapal1 Alan (m2) 8700

Sanatsal, bilimsel ve sportif amagh toplam alan

(m?)

Kantin (m2) 35

Tuvalet Sayis1 24

Diger (ceceeenennnnn )




Smif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz | Erkek | Toplam SINIFI Kiz | Erkek | Toplam
11 BILiSIM
9-A 5 33 38 ) | 11 21 32
TEKNOLOJILERI
11 GRAFIK VE
9-B 9 29 38 3 14 17 31
FOTOGRAF
9-C 6 32 38 11 GAZETECILIK | 15 14 29
9-D 9 25 34 11 RTV 18 14 32
. 11 HALKLA
9-A RTV TEKNIK | 14 16 30 . . 13 15 28
ILISKiLER
10 BiLiSiM 11-A MUHASEBE
S. .| 15 20 35 . 9 13 22
TEKNOLOJILERI VE FINANSMAN
10 GRAFIK VE 11-B MUHASEBE
3 20 15 35 . 5 14 19
FOTOGRAF VE FINANSMAN
.. 12HALKLA
10 GAZETECILIK | 20 16 36 .. 16 12 28
ILISKILER
12 MUHASEBE
10 RTV 12 24 36 . 8 17 25
VE FINANSMAN
10 MUHASEBE
. 12 23 35 12 RTV 26 11 37
VE FINANSMAN
10 HALKLA 12 GRAFIK VE
.. 22 13 35 3 17 16 33
ILISKILER FOTOGRAF
. 12 BILiSIM
10 RTV TEKNIiK | 18 12 30 . .| 15 20 35
TEKNOLOJILERI
12 GAZETECILIK | 19 17 36




Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan g¢alisir durumdaki donanim

malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayisi 28 TV Sayisi 3

Masaiistii Bilgisayar Sayisi 103 Yazic1 Sayisi 11

Tasnabilir Bilgisayar Sayisi 9 Fotokopi Makinesi Sayisi 2

Projeksiyon Sayis1 6 Internet Baglant: Hiz1 50 Mbps’ye
kadar

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biit¢ce 6denekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil olmak

tizere gelir ve giderlerine iliskin son iki yil gergeklesme bilgileri alttaki tabloda verilmistir.

Yillar Gelir Miktan Gider Miktar
2016 59566,99 60728.55

2017 63115,05 62092,5

2018 73007,20 58379,15
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PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslar1 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin digsal
etkisi nedeniyle okul c¢evresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi bulunmaktadir.
Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik ortamda iletilen dnerilerde
dahil olmak iizere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

OKUL AiLE
BIRLIGI
BASKANI

A OKUL
OGRETMEN MODUR

R YARDIMCIS!

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iliskin ortaya ¢ikan temel sonuglara altta yer verilmigtir:

Osrenci Anketi Sonuclari:

Okulumuzda toplam 816 6grenci bulunmaktadir. Ankete katilan 796 6grencinin tamamina
uygulanan anket sonuglari agagida yer almaktadir.

Ogretmenlerimle ihtiyag duydugumda rahatlikla goriigebilirim

Kesinlikle
Kararsizim %16 katiliyorum %12

Kismen
katiliyorum %18

0
Katilmiyorum Katiliyorum %38

%16

Sekil 1: Ihtiya¢ halinde 6gretmenle goriisebilme Seviyesi

“Ogretmenlerimle ihtiya¢c duydugumda rahatlikla gériisebilirim” sorusuna, anket ¢alismasina
katilan 796 o6grencimiz: %12’1 Kesinlikle Katiliyorum, %38’1 Katiliyorum, %16’s1 Kararsizim,
%18’u Kismen Katiliyorum, %16’s1 ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

11



Okul miidiir ile ihtiyag duydugumda rahatlikla goriigebiliyorum

0
Kismen Katilmiyorum %3 Kesinlikle

katiltyorum %17 katiiyorum %15

Kararsizim %18

Katiliyorum %47

Sekil 2: Thtiyac halinde okul idaresiyle konusabilme Seviyesi

“Okul miidiirii ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla goriisebiliyorum” sorusuna anket

caligmasina katilan 796 o6grencimiz: %15°1 Kesinlikle Katiliyorum, %47’°si Katiliyorum, %18’

Kararsizim, %17’si Kismen Katiliyorum, %31 ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulun Rehberlik Servisinden yeterince yararlanabiliyorum

Kesinlikle

0
Kararsizim %18 Katiliyorum %19

Kismen
katiltyorum %9

Katilmiyorum

%18
Katilliyorum %46

Sekil 3: Rehberlik servisinden yararlanabilme seviyesi

“Okulun Rehberlik Servisinden yeterince yararlanabiliyorum.” sorusuna anket ¢alismasina

katilan 796 6grencimiz: %19’u Kesinlikle Katiliyorum, %46°s1 Katiliyorum, %18’1 Kararsizim, %9’u

Kismen Katiliyorum, %181 ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okula ilettigimiz 6neri ve istekler dikkate alinir
Kararsizim %10

Kismen
katiliyorum %28

Kesinlikle
katilmiyorum %028

Katihyorum %22

atilmiyorum
%12

Sekil 4: Okula iletilen 6neri ve isteklerin dikkate alinma seviyesi

12



“Okula ilettigimiz Oneri ve istekler dikkate alinir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 796
ogrencimiz: %28’1 Kesinlikle Katiliyorum, %22’si Katiliyorum, %10’u Kararsizim, %28’ Kismen
Katiliyorum, %12’si ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulda kendimi giivende hissediyorum

Katilmiyorum

17 Kesinlikle

katiliyorum %16

Kismen
katiliyorum %18

Katihyorum %34

Kararsizim %15

Sekil 5: Okulda 6grencinin kendini giivende hissetme Durumu

“Okulda kendimi giivende hissediyorum.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 796 6grencimiz:
%16’s1 Kesinlikle Katiliyorum, %34’ Katiliyorum %15°1 Kararsizim, %18’1 Kismen Katiliyorum,
%17’si ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin gérigleri alinir

Katilmiyorum %4 Kesinlikle

Kismen katiliyorum %8

katiliyorum %30

Kararsizim %4 Katihiyorum %54

Sekil 6: Alinan kararlarda 6Zrenci goriislerine yer verilmesi

“Okulda Ogrencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goriigleri alinir.” sorusuna anket
caligmasma katilan 796 Ogrencimiz: %8’1 Kesinlikle Katiliyorum, %54’ Katiliyorum, %4’
Kararsizim, %30’u Kismen Katiliyorum, %41 ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin igleniginde gesitli yontemler

uygulamaktadir
Kesinlikle katiliyorum %8
Katilmiyorum

%22

Katilliyorum %36

Kismen
katiliyorum %18

Kararsizim %16

Sekil 7: Ogretmenlerin dersleri islerken yeni yontemler kullanmasi
13



“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadir.”
sorusuna anket calismasina katilan 796 Ogrencimiz: %8’ Kesinlikle Katiliyorum, %36’s1
Katiliyorum, %16’s1 Kararsizim, %18’1 Kismen Katiliyorum, %22’si ise Katilmiyorum yoniinde
goriis belirtmislerdir.

Derslerde konuya uygun arag¢ gerecler kullanilmaktadir
Katlmiyorum ya e § geres

%20

Kesinlikle katiliyorum %16

Kault %26
Kismen katiliyorum atlliyorum %

%26

Kararsizim % 12

Sekil 8: Derslerde konulara uygun ara¢ gere¢ kullanilmasi

“Derslerde konuya gore uygun ara¢ gerecler kullanilmaktadir.” sorusuna anket ¢alismasina
katilan 796 6grencimiz: %16’s1 Kesinlikle Katiliyorum, %26’s1 Katiliyorum, %12’si Kararsizim,
%26’s1 Kismen Katiliyorum, %20’si ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Tenefuslerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum

Katilmiyorum 5 Kesinlikle
Kismen katiliyorum %11
katilliyorum %037 Katiliyoram %624

Kararsizim %23

Sekil 9: Tenefiislerde ihtiyaglarin giderilmesi

“Tenefiislerde ihtiyaclarimi giderebiliyorum.” sorusuna anket ¢alismasina katilan 796
ogrencimiz: %11°1 Kesinlikle Katiliyorum, %24’ Katiliyorum, %23’{i Kararsizim, %37’si Kismen
Katiliyorum, %51 ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulun igi ve dig1 temizdir
Katilmiyorum %8 Kesinlikle

Ki katily
smen katiltyorum katiltyorum %20

%23

Kararsizim %15 Katiltyorum %34

Sekill10: Okulun temizlik durumu
“Okulun i¢i ve dis1 temizdir.” sorusuna anket ¢aligsmasina katilan 796 6grencimiz: %20’si

Kesinlikle Katiliyorum, %34’ Katiliyorum, %15°1 Kararsizim, %23’ Kismen Katiliyorum, %8°1 ise
Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir

Katilmiyorum %9 Kesinlikle
Kismen katiliyorum %18

katiliyorum %39

Katiliyorum %24

Kararsizim %10

Sekil 11: Okulun Fiziki Mekan Durumu

“Okulun binas1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna anket ¢aligmasina katilan 796
ogretmenimiz: %18’1 Kesinlikle Katiliyorum, %24’ Katiliyorum, %10’u Kararsizim, %39’u Kismen
Katiliyorum, %9’u ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir

Katilmtyorum %11 Kesinlikle
Kismen

katilmiyorum %16
katiliyorum %021

0
Kararsizim %17 Katiliyorum %035

Sekil 12: Okul Kantininde Satilan Uriinlerin Saglikli ve Giivenli Olma Durumu

“Okul kantininde satilan malzemeler saglikli ve giivenlidir.” sorusuna anket calismasina
katilan 796 o6grencimiz: %16’s1 Kesinlikle Katiliyorum, %35°1 Katiliyorum, %17’si Kararsizim,
%21’1 Kismen Katiliyorum, %111 ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir

Katilmiyorum
%31

Kesinlikle katiliyorum %9

Katiltyorum %28

Kismen
katiliyorum %17

Kararsizim %15

Sekil 13: Okuldaki sanatsal ve kiiltiirel faaliyetlerin yeterlilgi

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna
anket calismasina katilan 796 6grencimiz: %9’u Kesinlikle Katiliyorum, %28’1 Katiliyorum, %15°1
Kararsizim, %17’s1 Kismen Katiliyorum, %31°1 katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Bunun disinda anketin 14. Maddesinde “Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz
(basarisiz) Yonlerine Iliskin Gériisleriniz.” yazimz sorusudur. Bu soru &grencilerimizin goziinden

okulumuzun genel degerlendirilmesi amacini tagir. Ankete katilan 796 6grencinin goriigiine gore
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okulumuzda 6gretmen 6grenci diyalogunun iyi olmasi ve disiplinli bir okul olmasi yoniinde olumlu
(basarili) yonde goriis belirtilmistir.

Bununla birlikte; ankete katilan 6grencilerimiz okulumuzda Sosyal ve sanatsal faaliyetlerin
azlig1 ve tuvaletlerin temiz olmadigi yoniinde olumsuz (basarisiz) durumlar oldugunu ifade

etmislerdir.

.o
-

Ogretmen Anketi Sonuclari:

Okulumuzda toplam 53 6gretmen gorev yapmaktadir. Raporlu ve gegerli mazeretleri olan
ogretmenlerin disinda kalan 50 O6gretmenin tamamina uygulanan anket sonuglari asagida yer

almaktadir.

Okulumuzda alinan kararlar,galiganlarin katilimiyla alinir

Kesinlikle Katiltyorum Katlmyorum 1%
%20

Kismen Katilliyorum %3

Kararsizim
%16

Sekil 1: Katilimci1 Karar Alma Seviyesi

“Okulumuzda alinan kararlar, ¢alisanlarin katilimiyla alinir” sorusuna anket c¢aligsmasina
katilan 50 6gretmenimizin: %20’si Kesinlikle Katiliyorum, %60°1 Katiliyorum, %16’s1 Kararsizim,

%31 Kismen Katiliyorum, %1°1 ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Kurumdaki tiim duyurular ¢aliganlara zamaninda iletilir

Kismen Katiliyorum %8

Kesinlikle
Katiliyorum %32

Kararsizim %6

Katiliyorum %52

Sekil 2: Okuldaki Iletisim Seviyesi
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“Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir.” sorusuna anket ¢alismasina katilan
50 dgretmenimizin: %32’ Kesinlikle Katiliyorum, %52’si Katiliyorum, %6’i Kararsizim, %8’si

Kismen Katiliyorum, %2’ ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Her tirlii 6diillendirmede adil,olama tarafsizlik ve objektiflik esastir

Katilmiyorum %9 Kararstzim %18

Kesinlikle
Katiliyorum %19

Kismen
Katiliyorum %18

Katiltyorum %36

Sekil 3: Okuldaki Odiillendirme Sistemi

“Her tiirli odiillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir.” sorusuna anket
caligmasina katilan 50 6gretmenimizin: %19’u Kesinlikle Katiliyorum, %36’s1 Katiliyorum, %181

Kararsizim, %18’1 Kismen Katiliyorum, %9°u ise Katilmiyorum y6niinde goriis belirtmislerdir.

Kendimi okulun degerli bir iiyesi olarak gériiriim
Kararsizim %9
Kismen
Katiliyorum %9
Kesinlikle
Katiliyorum %
Katilliyorum % 23

Sekil 4: Okuldaki Ogretmenlerin Motivasyon ve Tatmin Durumlari

“Kendimi, okulun degerli bir liyesi olarak goriiriim.” sorusuna anket ¢aligmasina katilan 50
ogretmenimizin: %57’si Kesinlikle Katiliyorum, %23’si Katiliyorum, %9’u Kararsizim, %9’u

Kismen Katiliyorum, %2’s1 ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Calist1igim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir

Katdmiyorum %3
Kesinlikle

Katiliyorum %24

Karasizim % 25

Kismen

Katihiyorum % 32
Katiliyorum %16

Sekil 5: Okulun Ogretmenlere Sagladig Kisisel ve Mesleki Gelisim Durumu

“Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkan1 tanimaktadir.” sorusuna anket ¢aligmasina
katilan 50 6gretmenimizin: %24’ Kesinlikle Katiliyorum, %32°si Katiliyorum, %25’1 Kararsizim,

%16’s1 Kismen Katiliyorum, %3’si ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okul,teknik arag ve gereg yéniinden yeterli donanima sahiptir

Kararsizim % 4

Katlhyorum 0/044 I{lSmCl’l Katlhyorum 0/08

Katilmiyorum %4

Kesinlikle
Katiiyorum %40

Sekil 6: Okulun Donanimsal Caligma Ortami

“Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna anket ¢alismasina
katilan 50 6gretmenimizin: %40°1 Kesinlikle Katiliyorum, %44°t Katiliyorum, %4’°ti Kararsizim,

%38’1 Kismen Katiliyorum, %41 ise Katilmiyorum yo6niinde goriis belirtmiglerdir.

Okulda galiganlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler

diizenlenir o
Katilmiyorum %12 Kesinlikle Katiliyorum %036

Kismen Katiiyorum %18

Kararsizim %16 Katiliyorum %18

Sekil 7: Okuldaki Sosyal Etkinlik Seviyesi

“Okulda calisanlara yonelik sosyal ve Kkiiltiirel faaliyetler diizenlenir.” sorusuna anket
caligmasina katilan 50 6gretmenimizin: %36’°s1 Kesinlikle Katiliyorum, %18’1 Katiliyorum, %16’s1

Kararsizim, %181 Kismen Katiliyorum, %12’si ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Okulda ,6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir
Katidmiyorum %2

Kismen

Katiliyorum %18 Kesinlikle

Katiliyorum %36

Karasizim %18 Katiliyorum %26

Sekil 8: Ogretmenlerin Yéneticilerin insan Kaynaklarinin Etkili Ynetim Durumu

“Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir.” sorusuna anket calismasina katilan
50 6gretmenimizin: %36’s1 Kesinlikle Katiliyorum, %26’°s1 Katiliyorum, %181 Kararsizim, %18’

Kismen Katiliyorum, %2’si ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulumzuda yerelde ve toplum tizerinde olumlu etki birakacak
galismalar yapmaktadir

Katilmtyorum %1 Kismen
Katiliyorum %2

Kesinlikle

Katiliyorum %44 Kararsizim %22

Katiliyorum %31

Sekil 9: Topluma Etki ve Katki Durumunun Algilanma Seviyesi

“Okulumuzda yerelde ve toplum iizerinde olumlu etki birakacak ¢alismalar yapmaktadir.”
sorusuna anket calismasina katilan 50 Ogretmenimizin: %44’ Kesinlikle Katiliyorum, %31°1

Katiliyorum, %22’si Kararsizim, %2’si Kismen Katiliyorum, %1°1 ise Katilmiyorum yoéniinde goriis

belirtmisglerdir.
Yoneticilerimiz yaratici ve yenilik¢i diigiincelerin iiretilmesini tesvik
etmektedir
Kismen Katiliyorum Katilmiyorum %06

%18
Kesinlikle

Katiiyorum %33

Sekil 10: Yoneticilerin Liderlik Davranislar1 Etkinlik Durumu
19



“Yoneticilerimiz, yaratict ve yenilikgi diislincelerin tiretilmesini tesvik etmektedir.” sorusuna
anket caligsmasina katilan 50 6gretmenimizin: %33’°l Kesinlikle Katiliyorum, %?22’si Katiliyorum,
%21’1 Kararsizim, %18’1 Kismen Katiliyorum, %6’s1 ise Katilmiyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

Yoneticiler okulun vizyonunu stratejilerini iyilestirmeye agik alanlarini
vs.galiganlarla paylagir

Katilmiyorum %1

Kismen
Katiliyorum %18
Karasizim %24 Kesinlikle
Katilliyorum %58

Katiliyorum %3

Sekil 11: Yoneticilerin Iyilestirme Etkinliklerine Destek ve Katilim Durumu

“Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye ag¢ik alanlarini vs. ¢aligsanlarla
paylasir.” sorusuna anket caligmasina katilan 50 6gretmenimizin: %58’1 Kesinlikle Katiliyorum,

%39’u Katiltyorum, %241 Kararsizim, %18’i Kismen Katiliyorum, %1°1 ise Katilmiyorum yoniinde

goriis belirtmislerdir.
Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmig yerler
yeterlidir
Kismen
Kesinlikle Katiliyorum %11
Katiliyorum %36 Katilmiyorum

%11

Kararsizim %17
Katiliyorum %25

Sekil 12: Ogretmenlerin Calisma Ortamlar1 Durumu

“Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler yeterlidir.” sorusuna
anket ¢aligmasina katilan 50 6gretmenimizin: %36’s1 Kesinlikle Katiliyorum, %25°i Katiliyorum,
%17’si Kararsizim, %11°’1 Kismen Katiliyorum, %I11°1 ise Katilmiyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi
giincellerim

Karasizim %7

Katiliyorum %48 Kismen katliyorum %06

Kesinlikle
Katiltyorum %39

Sekil 13: Ogretmenlerin Kendi Alanlarma Gére Kendilerini Giincelleme Durumu

“Alanima iliskin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi gilincellerim.” sorusuna anket
caligmasina katilan 50 6gretmenimizin: %39’u Kesinlikle Katiliyorum, %48’i Katiltyorum, %7’si
Kararsizim, %6’s1 Kismen Katiliyorum yoniinde goriis belirtmislerdir. Katilmiyorum yoniinde goriis
bildiren 6gretmenimiz bulunmamaktadir.

Bunun diginda anketin 14. Maddesinde “Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz
(basarisiz) Yonlerine iliskin Goriisleriniz.” yaziniz sorusudur. Bu soru dgretmenlerimizin gdziinden
okulumuzun genel degerlendirilmesi amacini tasir. Ankete katilan 50 6gretmenin goriisiine gore;
Ogretmenler ve yonetim arasindaki iletisim kuvvetlidir, idare ve 6gretmenler arasi saygi-sevgi ve
uyumlu ¢aligsma havasinin hakim oldugu yoniinde goriis belirtilmistir.

Bununla birlikte; ankete katilan o6gretmenlerimiz, okula gelen ogrencilerin akademik
diizeylerinin iyi olmadigy, fiziki alan ve teknik donanimda yetersizlikler bulundugu, okulun yeterince
temiz olmadigi, aile profillerinin sosyokiiltiirel anlamda zayif oldugu gibi konularda sorunlarin

oldugunu ifade etmislerdir.
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Veli Anketi Sonuclari:

Okulumuz velilerinden anketimize katilan 253 velinin tamamina uygulanan anket sonuglari

asagida yer almaktadir.

Ihtiyag duydugumda okul galiganlartyla rahatlikla gériigebiliyorum
Kismen Katiliyorum %3

Katilmiyorum %1
Kararsizim %8

sinlikle
m %28

Sekil 1: Okul Calisanlariyla Iletisim Kurabilme Seviyesi

“fhtiya¢ duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum.” sorusuna anket

calismasma katilan 253 velimizin: %28’i Kesinlikle Katiliyorum, %60’1 Katiliyorum, %81

Kararsizim, %3’ Kismen Katiliyorum, %1°1 ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum

Kismen Katiliyorum % Katilmiyorum % 2 Kesinlikle
Katiliyorum %37

Kararsizim %06

Sekil 2: Okul Duyurularindan Haberdar Olma Seviyesi

“Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum.” sorusuna anket c¢aligmasina

katilan 253 velimizin: %37’si Kesinlikle Katiliyorum, %47’si Katiliyorum, %6’s1 Kararsizim, %8’

Kismen Katiliyorum, %2’si ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Ogrencimle ilgili konularda rehberlik hizmeti alabiliyorum
Katilmtyorum %3

Kismen katiltyorum %5
Kararsizim %7

Sekil 3: Okul Rehberlik Hizmetlerinden Duyulan Veli Memnuniyet Seviyesi
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“Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum.” sorusuna anket
calismasma katilan 253 velimizin: %49’u Kesinlikle Katiliyorum, %36’s1 Katiliyorum, %7’si

Kararsizim, %5°1 Kismen Katiliyorum, %3’ ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okula ilettigim istek ve gsikayetlerim dikkate aliniyor

Sekil 4: Velilerin Istek ve Sikayetlerinin Dikkate Alinmas1 Durumu

“Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor.” sorusuna anket ¢alismasina katilan
253 velimizin: %37°1 Kesinlikle Katiltyorum, %23’s1 Katiliyorum, %9’u Kararsizim, %19’u Kismen

Katiliyorum, %12’si ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Ogretmenler yenilige agik olarak derslerin igleniginde gesitli yontemler
kullanmaktadir

Katilmtyorum %3 Kesinlikle

Kismen Katiliyorum %16 katiliyorum %32

Sekil 5: Ders Islenisinde Kullanilan Yéntemlerin Cesitlilik Durumu

“Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler kullanmaktadir.”
sorusuna anket calismasina katilan 253 velimizin: %32’si Kesinlikle Katiliyorum, %24’
Katiliyorum, %25’1 Kararsizim, %16’s1 Kismen Katiliyorum, %3’si ise Katilmiyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.
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Okulda yabanci kisilere kars1 giivenlik 6nlemleri alinmaktadir

Kismen Katilmiyorum %04

katiliyorum %8 Kesinlikle

Katiliyorum %40

Kararsizim
%4

Sekil 6: Okuldaki Giivenlik Diizeyi

“Okulda yabanci kisilere karst giivenlik 6nlemleri alinmaktadir.” sorusuna anket ¢alismasina
katilan 253 velimizin: %40°1 Kesinlikle Katiliyorum, %44’ Katiliyorum, %4’i Kararsizim, %8’
Kismen Katiliyorum, %4°1 ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulda bizi ilgilendiren kararlarda goriiglerimiz dikkate alinir

Sekil 7: Okuldaki Kararlara Katilim Diizeyi

“Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir.” sorusuna anket
caligmasma katilan 253 velimizin: %11°1 Kesinlikle Katiliyorum, %39’s1 Katiliyorum, %16’s1
Kararsizim, %19°1 Kismen Katiliyorum, %15°si ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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E-Okul veli bilgilendirme sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli
olarak talip ediyorum

Kismen Kﬂtlllyorllm 0/04 I{anlmlyomm 0/01

Kararsizim %8

Sekil 8: Velilerin Okulla Ilgili Bilgilendirmeleri Takip Durumu

“E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli olarak takip
ediyorum.” sorusuna anket calismasina katilan 253 velimizin: %36’°s1 Kesinlikle Katiliyorum, %51°1
Katiliyorum, %8’1 Kararsizim, %4’ Kismen Katiliyorum, %1°1 ise Katilmiyorum yoniinde goriis

belirtmislerdir.

Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlagtigini
diigtinyorum

Katlmiyorum %6

Sekil 9: Ogrencisinin Okula Memnuniyetinin Veli tarafindan Algilanma Seviyesi

“Cocugumun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini diislinliyorum. .” sorusuna
anket calismasina katilan 253 velimizin: %44°1i Kesinlikle Katiliyorum, %21°1 Katiliyorum , %12’si
Kararsizim, %17’si Kismen Katiliyorum, %6’s1 ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.
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Okul, teknik arag ve gereg yoniinden yeterli donanima sahiptir

Katilmtyorum %06

Kisamen Katiltyorum %8 Katiliyorum %33

Sekil 10: Donanimsal Yeterlik Durumu

“Okul, teknik ara¢ ve gerec yoniinden yeterli donanima sahiptir.” sorusuna anket calismasina

katilan 253 velimizin: %331 Kesinlikle Katiliyorum, %22’si Katiliyorum, %21°1 Kararsizim, %18’

Kismen Katiliyorum, %6°s1 ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okul her zaman temiz ve bakimlidir

Katilmiyorum
%9 Kesinlikle
Katiltyorum %28
Kismen
Katiliyorum %29

Kararsizim %710

Sekil 11: Okulun Temizlik ve Bakim Durumu

“Okul her zaman temiz ve bakimlidir. ” sorusuna anket ¢alismasina katilan 253 velimizin:

%281 Kesinlikle Katiliyorum, %24’ Katiliyorum , %10’u Kararsizim, %29’u Kismen Katiliyorum,

%9’u ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmisglerdir.

Okulun binasi1 ve diger fiziki mekanlar yeterlidir

Kararisizim %7

Sekil 12: Fiziki Mekan Yeterliligi Durumu
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“Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir.” sorusuna anket ¢calismasina katilan 253
velimizin: %46’s1 Kesinlikle Katiliyorum, %25’1 Katiliyorum, %7’°si Kararsizim, %11°1 Kismen
Katiliyorum, %11°1 ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.

Katdmiyorum
%11

Kesinlikle
Katidiyorum %39

Kararisizim %17

Katiliyorum % 28 Kismen katiliyorum

%5

Sekil 13: Sanatsal ve Kiiltiirel Faaliyet Yeterliligi

“Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir.” sorusuna
anket ¢aligmasina katilan 253 velimizin: %39’u Kesinlikle Katiliyorum, %28’1 Katiliyorum, %17’si
Kararsizim, %5°1 Kismen Katiliyorum, %11°1 ise Katilmiyorum yoniinde goriis belirtmislerdir.

Bunun disinda anketin 14. Maddesinde “Okulumuzun Olumlu (basarili) ve Olumsuz
(basarisiz) Yéonlerine iliskin Gériisleriniz.” yaziniz sorusudur. Bu soru velilerimizin goziinden
okulumuzun genel degerlendirilmesi amacini tagir. Ankete katilan 253 velimizin goriisiine gore okul;
disiplinli, merkezi, giivenlikli, temiz ve diizenlidir. Ayrica 6gretmenlerin ilgili ve yardima agik
oldugu yoniinde goriis belirtilmistir.

Bununla birlikte; ankete katilan velilerimiz, ara¢ gereg ve teknik donanimin yetersizligi, veli
katilmina yonelik diizenlenen gezi ve faaliyetlerin azlig1, tenefiislerin kisaligi, kantin fiyatlarinin
yiikksek olusu, okulun yeterince temiz olmayisi, kiyafet kisitlarinin olusu ve ogrencilerin cep

telefonlarina izin verilmeyisi gibi konularda sorunlarin oldugunu ifade etmislerdir.
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina bilgileri,
teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda ortaya ¢ikan sorun
ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT tablosunda belirtilmistir.
Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 6lgen anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde
birlestirilmistir.

Kurumun giiclii ve zayif yonleri donanim, malzeme, c¢alisan, is yapma becerisi, kurumsal
iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli olan giicliiliikleri ve zayifliklar1 ifade
etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiiri/miidiirligli kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis
faktor ayrimi yapilmistir.

Icsel Faktorler

Giiclii Yonler

Ogrenciler

Calisanlar

Ogretmen kadrosunun iyi ve deneyimli kisilerden olusmasi

Veliler

Bina ve Yerleske

Cevrede tercih edilen bir meslek lisesi olmasi

Donanim

Biitce

Yonetim Stiregleri

Okul idaresinin degisime ve gelisime acik olmasi

Iletisim Siirecleri

Okul idaresi ve c¢alisanlar arasinda iletisimin giiclii olmasi

Zavif Yonler

Ogrenciler Ogrencilerin yiiksekdgrenime yonelik hedeflerinin zayif olmasi
Mezun 6grenciler ile iletisim eksikliginin olmasi
Ozellikle 9. Siniflarin kalabalik olmasi

Calisanlar Yardime1 personel eksikligi

Veliler Velinin sosyo- kiiltiirel ve ekonomik yonden zayif olmasi

Bina ve Yerleske

Spor salonumuz olmamast
Etkin bir kiitliphanemizin olmamasi

Konferans salonumuzun yetersiz olmasi

Donanim

Akilli tahtalarimizda internet alt yapisinin olmamasi

Biitce

Cevreden ve velilerden yeterince maddi destek olmamasi

Yonetim Siiregleri

Iletisim Siiregleri

Velilerin okul idaresi ve 6gretmenler ile iletisiminin zayif olmasi
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Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik Etkin ekip ¢alismalarinin yapilmasi
Ekonomik Okul Aile Birligi Egitim — Ogretim konularina ilgili olmalar
Sosyolojik
Teknolojik Ogrencilerin sosyal faaliyetlere istekli olmalar1

Mevzuat-Yasal

Ekip ¢aligmalarinin yapilabilir olmasi

Ekolojik Merkeze yakin olmast
Okul ¢evresinde staj yapabilme imkaninin olmasi
Okul ¢evresindeki yerlesim alanlarinin diizenli olmasi
Tehditler
Politik Okul iletigim alt yapisinin yetersiz olmasi
Ekonomik Velinin biitiin sorumlulugu okula birakmasi
Sosyolojik Veli iletisim ve isbirliginin zayif olmasi
Okul dis1 6grenci kontrollerinin yetersiz olmasi
Teknolojik Teknolojinin 6grenciler tarafinda dogru kullanilmamasi

Yanlis Internet kullaniminin 6grenci basari seviyesini olumsuz etkilemesi

Mevzuat-Yasal

Ekolojik

Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin planin

gelecege yonelim boliimil ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve eylemlerin

belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iligkin ii¢ temel tema olan

Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir.

Egitime erisim, 6grencinin egitim faaliyetine erigsmesi ve tamamlamasina iliskin stirecleri;

Egitimde kalite, 6grencinin akademik bagarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istthdami da dahil

olmak {izere egitim ve dgretim siirecinin hayata hazirlama evresini;

Kurumsal kapasite ise kurumsal yap1, kurum kiiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve dgretim
stirecine destek mahiyetinde olan kapasiteyi belirtmektedir.
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Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite

Okullagsma Orani Akademik Basar1 Kurumsal Iletisim

Okula Devam/ Devamsizlik Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel | Kurumsal Y6netim
Gelisim

Okula Uyum, Oryantasyon Sinif Tekrari Bina ve Yerleske

Ozel Egitime Ihtiyag¢ Duyan
Bireyler

Istihdam Edilebilirlik ve

Yonlendirme

Donanim

Yabanci Ogrenciler

Ogretim Y éntemleri

Temizlik, Hijyen

Hayatboyu Ogrenme

Ders arag gerecleri

Is Giivenligi, Okul Giivenligi

Tasima ve servis

Gelisim ve sorun alanlarma iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar yapilirken

yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIME ERIiSiM

1 | Kayit bolgesindeki 6grencilerin kayit durumu

2 | Devam/devamsizlik

3 | Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin uygun egitime erisimi

4 | Yabanci uyruklu 6grencilerin egitimi

5 | Smif tekrar1 ve egitim dgretim stireclerini tamamlama

6 | Uyum galismalarinin gesitlendirilmesi
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2.TEMA: EGIiTiM VE OGRETIMDE KALIiTE

Ogrencilerin akademik bagari diizeylerinin gelistirilmesi

Ogrencilerin bireysel gelisimlerine yonelik faaliyetlerin arttirilmasi

Egitim-0gretim stirecinde sanatsal, sportif ve kiilttirel faaliyet ttirlerinin cogaltilmasi

Kurumsal aidiyet duygusunun gelistirilmesi

Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanimi1

Destekleme ve yetisme kurslar:

Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitimler

Egitimi destekleyecek ve gelistirecek projeler gelistirme

O© | 0| N[O | 0| Bl wW | DN

Ogrenci, veli ve 6gretmen memnuniyeti

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Insan kaynaklarinin genel ve mesleki yetkinliklerinin hizmet ici egitim yoluyla
gelistirilmesi

Demokratik yonetim anlayisinin gelistirilmesi

Okulun fiziki ve mali kaynaklarimin gelisiminin saglanmasi

Ic ve dis paydaslar arasinda istenilen iletisimin azami 6l¢tide saglanmasi

Projelerin etkililigi ve proje ¢iktilarin stirdiiriilebilirliginin saglanmasi

Is gtivenligi ve sivil savunma bilincinin olusturulmas:

~N | o | o B~ W

Kiilttirel, sosyal ve sportif alanlar
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BOLUM III: MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Midirliigiimiizin misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda
Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, c¢alisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan
goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel
Degerler; Okulumuz {ist kurulana sunulmus ve tist kurul tarafindan onaylanmuistir.

MIiSYONUMUZ

Biz Tuncay Azaphan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak 6grencilerimizi toplumun
ihtiyaglarin1 ve ¢agin gereksinimlerini karsilayabilecek nitelikte, beden ve ruh-akil sagligi yerinde,
iireten, Ozglirce diisiinen, 6grenmeyi 6grenen, 0grendiklerini davranisa doken, milli ve evrensel
degerlere bagli, her alanda basariy1 hedefleyen, siirekli gelismeye inanan bireyler olarak hayata,
tiniversiteye ve gelecege hazirlamak; ¢alisanlarimizi demokratik bir ortamda en yiiksek verimlilige

ulastirmak i¢in variz.

ViZYONUMUZ

Tuncay Azaphan Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi olarak vizyonumuz memleketimizi ve
iilkemizi ¢cagdas uygarlik diizeyinin {izerine ¢ikaracak egitim ve dgretim etkinliklerinin bir pargasi

olarak teknoloji ve bilimin 15181nda ¢agdas bireyler yetistiren oncii bir meslek lisesi olmak

TEMEL DEGERLERIMIiZ

Modern egitim anlayigini biitiin yonleriyle yetistirmeye ¢alismaktayiz.

Egitim 6gretimde dgrenci, yonetimde okul merkezli bir anlayigla hareket etmekteyiz.
Ogrencimizi, birer meslek aday olarak gérmekte ve bu anlayisla egitmekteyiz.
Calisanlarimiz ile 6grencilerimizin biitiin sikintilarini ve ihtiyaglarini 6nemli gormekteyiz.
Ogrencilerimizi, kendi varliklar1 i¢inde ayr1 bir deger olarak kabul etmekteyiz.
Ogrencilerimizin emek verdigi ve iirettigi her seye deger vermekteyiz.

Ogrenci basarisini ve mutlulugunu temel almaktayiz.

© N o g B~ w D E

Ogrencilerimizin diisiinmek, iiretmek ve katilmak konularinda sonuna kadar desteklemekteyiz.
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Stratejik Amag¢ 1: Kayit bolgemizde yer alan biitiin lise kademesindeki 6grencilerin

okullasma oranlarin artiran, uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren, onlara katilim ve

tamamlama imkani sunan etkin bir egitim ve 6gretime erisim stireci hakim kilmacaktur.

Stratejik Hedef 1.1: Kayit bolgemizde yer alan lise kademesindeki 6grencilerin okullasma

oranlar1 artirilacak, uyum, devamsizlik, katilim ve tamamlama sorunlar: giderilecektir.

Performans Gostergeleri

No PERFORMANS GOSTERGESI | Meveut HEDEE
2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG111 ka‘u.la .yeni baslayan égrenciloerden uyum 64 7 78 31 35 88
egitimine katilanlarin orani (%)
Bir egitim ve PG.1.1.2.1 9. Sinif 3 2,9 2,8 2,7 2,6 2,5
ogretim PG.1.1.2.2 10. Sinuf 2 19 | 1,8 | 1,7 | 16 | 15
doneminde 6ztrltt 'pG 11,23 11. Smf 3 20 28 [ 27 26| 25
PG.1.12 | veoziirstiz 20 glin 50445 415 Simf 5 45 | 4 | 35 | 3 | 25
ve tizeri
devamsizhik yapan PG.1.1.2.5 Toplam 13 1221114 106 | 98 9
ogrenci orani (%) (Genel) ’ ’ ’ ’
PG.1.1.3.1
Ogrencilerin hayat
Eoy“ Ogrertne 8 85 | 9 [ 95| 10 | 105
apsaminda agilan
kurslara katilim
orant (%)
PG.1.1.3.2
Ogrencilerin hayat
Ders dis1 boyu 6grenme
PG.1.1.3 | faaliyetlere katilim | kapsaminda acilan 8 8,5 9 9,5 10 | 10,5
orant (%) kurslar1
tamamlama orani
(%)
PG.1.1.3.3 Okul
bolgesinde okul ve
kma}.‘.aﬂe spor 02 | 03|04 05|06]07
ultiplerinden
yararlanan dgrenci
orant (%)
PG.1.1.4 | Smif tekrar orani (9. sinf) (%) 10,78 10 9 8 7 6
Okulumuza kayit olan 6grencilerin
PG.1.1.5 0 98,9 99,5 | 100 | 100 | 100 | 100
okulumuzu tamamlama orani (%)
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Eylemler

No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Devamsizlik yapan dgrencilerin tespiti ve G g
111 |erken wuyart sistemi igin c¢alismalar [ Okul Idaresi Egitim 6gretim yih
boyunca
yapilacaktir.
11.2 Pevamsmhk yape.i‘n“ogrencﬂerm velileri ile Sunuf Oretmenleri Egitim Ogretim yili
ozel toplant1 ve goriismeler yapilacaktir. boyunca
Halk Egitimi Merkezleriyle isbirligi Esitim 68retim vl
1.1.3 | igerisinde kurslar tanitilacak ve 6grenciler | Rehberlik Servisi 5 5 y
o . boyunca
tesvik edilecektir.
114 9. siuf 6grencileri icin 6grenci ve veli uyum Okul idaresi 01 Eyliil-30 Eyliil
programi ¢alismalari yapilacaktir.
Okul paydaglar: ile igbirligine gidilerek
115 devamsizlik yapan ogrencilerm ‘k‘ultur{ Rehberlik Servisi Egitim oOgretim yili
sanat ve spor faaliyetlerine yonlendirilmesi boyunca
tesvik edilecektir.
Ozellikle devamsizlik yapan 6grencilerin ) Esitim 68retim vilt
1.1.6 | velileri ile goriismeler artirllacak, veli | Sinif Ogretmenleri 5 & y
. : boyunca
ziyaretleri yapilacaktir.
Toplumsal Sor_,l{mlumk Ve g(‘jm‘jlliilii.k Halkla Iliskiler Egitim oOgretim yihi
1.1.7 | programlarina 6grencilerin katilimi tesvik . )
. . Alan Ogretmenleri | boyunca
edilecektir.
Nakil disinda  kalan  ogrencilerin, Esitim 68retim vilt
1.1.8 | okulumuzu tamamlamalarint saglamak | Rehberlik Servisi bg & y
icin gerekli tedbirler alinacaktir. oyunca
Ortadgretime gecis sinavlarinda basaril
1.1.9 olarT bolgedel.q. og1:enc11er1n okulumuzu Rehberlik Servisi 01 Nisan - 31 Mayis
tercih etmelerini saglamak amaciyla okul
tanitic1 programlar diizenlenecektir.
Ders bgganm du§gk 0.1 n Ogr?r’.l'CIIerlr} Sinif Ogretmenleri | Egitim 6gretim yih
1.1.10 | Rehberlik ~ Servisi ile goriismesi . ..
5 Rehberlik Servisi | boyunca
saglanacaktir.
Ogrenci bagarilar1 siif bazinda izlenip
degerlendirilecek, 3 ve daha fazla dersten | Sinif Ogretmenleri .
L1 basarisiz olan o6grencilere ve velilerine | Rehberlik Servisi 01 Nisan - 31 Mays
yonelik goriismeler yapilacaktir.
1112 Smif tekrari yapan ogrencilere yonelik | Sinif Ogretmenleri | Egitim 6gretim yil
o etkin rehberlik faaliyetleri yapilacaktir. Rehberlik Servisi boyunca
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TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Bu tema altinda akademik basari, smmav kaygilari, simifta kalma, ders basarilar1 ve

kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal, kiiltiirel ve sportif faaliyetleri

yer almaktadir.

Stratejik Amag 2: Ogrencilerimizin gelisen diinyaya uyum saglayacak sekilde donammli

bireyler olabilmesi icin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1: Ogrenme kazammlarimi takip eden ve basta veli, okul ve

ogrencilerimizin yakin gevresi olmak tizere tiim paydaslari stirece dahil eden bir yonetim

anlayisi ile 6grencilerimizin akademik basarilar: artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No

PERFORMANS GOSTERGESI

Mevcut

HEDEF

2018

2019

2020

2021

2022

2023

PG.2.1.1

Yilsonu
basar1 puan
ortalamalar:

PG.2.1.1.1 9. simf
yilsonu basar1
puani ortalamalari
(Tum dersler)

62

63

64

65

65

65

PG.2.1.1.2 10. snif
yilsonu basar1
puani ortalamalari
(Tum dersler)

65

66

67

68

69

70

PG.2.1.1.3 11. suuf
yilsonu basar1
puani ortalamalari
(Tum dersler)

67

68

69

70

71

72

PG.2.1.1.4 12. sinuf
yilsonu basar1
puani ortalamalar:
(Tum dersler)

76

77

78

79

80

81

PG.2.1.2

DYK ile ilgili
gostergeler

PG.2.1.2.1 Acilan
destekleyici egitim
kurs (DYK) sayist
(Ders sayisi)

PG.2.1.2.2
Destekleme
yetistirme
kurslarina katilan
(DYK) 6grenci
orani (%)

3,75

10

12

15

PG.2.1.3

Odiil/ceza
gostergeleri

PG.2.1.3.1
Tesekkiir-Takdir
alan 6grenci orani

(%) (yilsonu)

28

29

30

31

32

33

PG.2.1.3.2 Disiplin
cezasl alan 6grenci
orant (%)

6,3

55

4,5
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PG.2.1.4.1 Tiirkge 17,56 19 19,5 20 20,50 21
PG.2.14.2
Matematik 2,87 3,50 3,75 4 4,25 4,50
Okulun TYT
o PG2.143S0syal | ¢ 53 7 | 725 | 750 | 775 | 8
Bilimler
PG.2.1.4 | ortalamasi ve | PG.2.1.4.4 Fen
baraji gecme | Bilimleri 287 | 350 | 2 | 225|250 | 3
gostergesi PG.2.1.45 TYT de
80vetizeripuan | g4 | 75 | 77 | 80 | 8 | 85
alan 6grenci orani
(%)
PG.2.1.5.1 Turk
Dili ve Edebiyat1 547 6 6,50 7 7,50 8
PG.2.1.5.2
Matomatik 1,28 1,50 2 2,25 | 2,50 3
PG.2.1.5.3 Fizik -0,01 0,50 1 1,25 1,75 2
PG.2.1.5.4 Kimya 0,11 0,50 1 1,50 2 2,50
Okulun AYT PG.2.1.5.5 Biyoloji 0,72 1 1,50 2 2,50 3
ulun .
PG2.15 | net P'G-2.1.5.6 Tarih 377 | 5 | 7 | 750 | 850 | 10
1 (Sosyal 1 ve 2)
ortalamast  pG 3157
Cografya (Sosyal 1 5,93 6,50 7 7,50 8 8,50
ve 2)
PG.2.1.5.8 Felsefe 3,04 4 5 v 750 8
Grubu
PG.2.1.5.9 Din
Kiiltiirdi ve Ahlak 2,52 3 3,30 | 3,50 4 4,50
Bilgisi
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Ogrencilerin ilgi ve ihtiyaclarina gore ders

Egitim Ogretim yili

Servisi ile goriismesi saglanacaktir.

2.1.1 | materyallerinin gelistirilmesi ve kullanilmasi | Ders Ogretmenleri
5 boyunca
saglanacaktir.
Yazili sorularinin 6grencilerin analiz ve sentez Esitim 6sretim vili
2.1.2 | becerisini  gelistirecek nitelikte olmasmna [ Ziimre Baskanlar 5 & y
. T s boyunca
yonelik ztimre calismalar: yapilacaktir.
Ogretmenler kurulunda her bransta TYT-AYT
213 nfe't say1st icin yillik sayisal .h.edeﬂeur konula(?a.k, Okul idaresi Egitim oOgretim yili
gostergeler izlenecek ve gelisim saglanmasi igin boyunca
gerekli onlemler alinacaktir.
214 Ogretmenlerimizin hlzmejt .1<;1 .egltlm Okul idaresi Egitim Ogretim yili
programlarina katilmasi tesvik edilecektir. boyunca
215 Ders basaris1 diisiik olan 6grencilerin Rehberlik Sinf Ogre tmenleri Egitim oOgretim yili

boyunca
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Ogrenci bagarilar1  simf bazinda

degerlendirilecek, 3 ve daha fazla dersten

izlenip

Egitim oOgretim yili

ortaklasa calismalar yapilacaktir.

216 basarisiz olan dgrencilere ve velilerine yonelik Sif Ogretmenleri boyunca
goriismeler yapilacaktir.
217 Okulda her smif diizeyinde ortak smavlar Okul idaresi Egitim Ogretim yili
yapilacaktir. boyunca
218 ODM'nin yaptig1 sinavlarin sonuglarinin ziimre %l‘imre Sonugclarin
"7 | diizeyinde degerlendirilmesi saglanacaktir. Ogretmenleri aciklandigi hafta
Okul biinyesinde agilan DYK kurslarinn
21.9 etkililigi ve ders bagarlan ile ist 6grenime | Ztimre Egitim oOgretim yih
7 | katkis1 takip edilecek, aksayan yonlere iligkin | Ogretmenleri boyunca
gelistirici calismalar yapilacaktir.
21.10 Smav kaygisin1 azaltmaya yonelik RAM ile Rehberlik Servisi Egitim Ogretim yili

boyunca

Stratejik Hedef 2.2: Ogrencilerimizin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti

alanlarinda etkinliklere katilim1 artirilacak, yetenek ve becerileri gelistirilecektir.

Performans Gostergeleri

No

PERFORMANS GOSTERGESI

Mevcut

HEDEF

2018

2019 | 2020

2021 | 2022 | 2023

PG.2.2.1

PG.2.2.1.1 Rehberlik
servisinde
ogrencilerle yapilan
goriisme sayisi

391

400 420

440 | 460 | 480

PG.2.2.1.2 Kariyer
rehberligi
uygulamalarindan
yararlanan 6grenci
orani (%)

27 29 30

31 32 33

PG.2.2.1.3 Rehberlik
servisinde velilerle
yapilan goriisme
say1sl

servisi etkililik

Rehberlik 84

100 120

140 | 160 | 180

gostergelerl 55 21,4 Rehberlik

servisinde
Ogretmenlere verilen
miisavirlik hizmeti
say1st

10 10 10

PG.2.2.1.5 Meslekler
ve Universite
tanitimina yonelik
etkinlik sayis1
(I"Jniversite gezileri,
seminer, toplanti vs)
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PG.2.2.1.6 Meslekler
ve Universite
tanitimina yonelik
etkinliklere
(Universite gezileri,
seminer, toplanti,
konferans vs) katilan
dgrenci orani (%)

27 29

30

31 32 33

PG.2.2.2.1 Bilimsel
faaliyete katilan
dgrenci orani (%)

PG.2.2.2.2 Kiiltiirel
Sanatsal, faaliyete katilan
bilimsel, dgrenci orani (%)

kiiltiirel ve PG.2.2.2.3 Sanatsal

PG.2.2.2 | sportif faaliyete katilan

alanlarda en az | 6grenci orani (%)

bir faaliyete PG.2.2.2.4 Sportif
katilim faaliyete katilan
ogrenci orani (%)

PG.2.2.2.5 Spor
lisans1 olan 6grenci
orani (%)

55 6

PG.2.2.3.1 Okulun
katildig1 sosyal
sorumluluk ve
gontilluluk

Sosyal calisma/ proje sayisi

sorumluluk

PG.2.2.3 PG.2.2.3.2 Sosyal

faaliyet

sostergeleri sorumluluk ve

gontilluluk
calismalarma/
projelerine katilan
dgrenci orani (%)

10 | 15 20

PG.2.2.4 | Ogrenci bagina okunan kitap sayist

10 12 14 15

PG.2.2.5

Geri dontistime gonderilen atik
miktar (Kilogram)

760 800 900 | 1000 | 1100 | 1200

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

291 Universitelerle igbirlikleri kurulmasi i¢in Okul idaresi Egitim  ogretim  yih
calismalar yapilacaktir. boyunca

20 |Rehberlikservisinin cabsmalani haklanda | 10 1 Gervisi | 1 Eylal - 30 Eylal
ogrenci ve veliler bilgilendirilecektir.
Rehberlik calismalari ile ilgili konularda Esitim  68retim "

2.2.3 | konferans, panel ve seminer Rehberlik Servisi 5 5 y

diizenlenecektir.

boyunca
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Ogretmenlerin rehberlik servisinden

Egitim  6gretim  yil

2.2.4 | miisavirlik hizmeti almasi tesvik Okul Idaresi
edilecektir boyunca
Ogrencilerin okul dis1 egitim
ortamlarindan faydalanabilmeleri i¢in : . N
2.2.5 Belediye, STK bekumm / kuruluslar ile Okul Idaresi 1 Temmuz - 31 Agustos
isbirligi yapilacaktir.
Ogrencilerin basarisini artirmak, bilimsel,
226 sosyal, sportif ve kiiltiirel faaliyetlerini lgili Ztimre Egitim  o6gretim  yih
- gerceklestirmeleri icin ilgili paydaslarla Baskanlar1 boyunca
isbirligi calismalar1 yapilacaktir.
Yerel, ulusal ve uluslararas: yapilan
227 bilimsel etkinlik, sosyal, kiiltiirel ve sportif ngili Zumre Egitim  ogretim  yih
- faaliyetlere 6grencilerin katilimi Ogretmenleri boyunca
saglanacaktir.
Cesitli yarisma, organizasyon, toplum
298 hizmeti vb etkinliklerle 6grencilerin ngili Zimre Egitim  o6gretim  yih
- sosyal, sportif, bilimsel, kiilttirel ve Ogretmenleri boyunca
sanatsal acidan gelisimleri saglanacaktir.
Kitap okuma oranlarinin artirilmasima
229 yonelik etkinlikler diizenlenecek, en fazla | Edebiyat Ziimre Egitim  o6gretim  yih
- kitap okuyan 6grenciler torenle Ogretmenleri boyunca
odillendirilecektir.
2.2.10 A".clkle}rm get déniisime kazandinlmasina Simif Ogretmenleri | 1 Haziran - 31 Haziran
yonelik faaliyetler yapilacaktir.
Ogretmen ve 6grencilerin etkinlikleri i¢in
2.2.11 | ihtiya¢ duyulan alanlarin ve egitim Okul Idaresi 1 Temmuz - 31 Agustos

ortamlarmin olusturulmasi saglanacaktir.
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TEMA III: KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3: Okulumuzun beseri, mali, fiziki ve teknolojik unsurlari ile yonetim ve
organizasyonu, egitim ve 6gretimin niteligini ve egitime erisimi ytikseltecek bigcimde
gelistirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1: Okulumuz personelinin mesleki yeterlilikleri ile is doyumu ve
motivasyonlar: artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

No | PERFORMANS GOSTERGESI | Meveut HEDEF
2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
Ogretmenlerin motivasyonunu
PG.3.1.1 | artirmaya yonelik yapilan etkinlik 0 2 2 2 2 2
say1sl
PG.3.1.2 Mesleki gelisim faahyetolerme 0 10 10 10 10 10
katilan personel orani (%)
PG.3.13 Llsanst)lstu egitime sahip personel 2250 o4 % 8 30 33
orani (%)
Uluslararas: hareketlilik
PG.3.1.4 | programlarina katilan personel 0 0 2 4 4 6
orani (%)
PG.3.15 Qgr;tmenlerm EBA ig¢in iirettigi 0 2 4 6 8 10
icerik sayisi
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Okul personelinin calisma
motivasyonunu ve ig tatminini artirmaya ; . <
3.1.1 yonelik  kiiltiirel, sanatsal, sosyal ve Okul Idaresi 1 Temmuz - 31 Agustos
sportif etkinlikler diizenlenecektir.
Okul personeli lisansiistii egitime tesvik : . Egitim  6gretim  yili
3.1.2 edilecektir. Okul Idaresi boyunca
313 Personelin mesleki gel}§1m faaliyetlerine Okul idaresi Egitim  6gretim  yili
katilim1 desteklenecektir. boyunca
Ogretmenlerin dijital icerik ‘ Esitim  osretim "
3.1.4 | gelistirmelerine  yonelik  egitimler | Okul Idaresi bg 5 y
almalar1 saglanacaktir. oyunca
315 Pefsonehn proje  egitimi  almalar Okul idaresi Egitim  o6gretim  yili
saglanacaktir. boyunca
Paydaslarimiza yonelik yilda bir kez
memnuniyet  anketi  diizenlenecek, . . . .
3.1.6 sonuglar1 degerlendirilerek aksakliklar Olul Idaresi 1 Haziran - 31 Haziran
icin gerekli tedbirler alinacaktir.
Personel memnuniyetinin artirilmasi igin : : Egitim  6gretim  yili
3.1.7 gerekli etkinlikler yapilacaktir. Okul Idaresi boyunca
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3.1.8

Ogretmenlerin
kullanmasi tegvik edilecektir.

EBA’y1  daha

fazla

Okul idaresi

Egitim
boyunca

ogretim  yili

Stratejik Hedef 3.2: Okulumuzun mali ve fiziksel altyapisi egitim ve Ogretim

faaliyetlerinden beklenen sonuglarin elde edilmesini saglayacak bicimde stirdiirtilebilirlik

ve verimlilik esasina gore gelistirilecektir.

Performans gostergeleri

" . | Mevcut Hedef
No PERFORMANS GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
PG.3.2.1 Donatlgn ihtiyaglarinin  giderilme 20 25 30 35 40 45
orant (%)
PG.3.2.2 | Tasarim Beceri Atolyesi sayisi 0 0 1 1 1 1
Mali destek saglayan
PG.3.2.3 | kurum/kuruluslardan saglanan 0 0 1 1 1 1
destek say1s1
Beyaz Bayraga sahiplik durumu
PG.3.24 (Evet: 1, Hayir: 0) 1 1 1 1 1 1
Beslenme Dostu Okul programinin
PG.3.2.5 | uygulanip/uygulanmadig: (Evet: 1 1 1 1 1 1
1, Hayir: 0)
Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Ogrenci bagmma diisen  sosyal, ‘
3.2.1 | sanatsal, sportif ve kiiltiirel alanlar | Okul Idaresi 1 Temmuz - 31 Agustos
iyilestirilip artirilacaktir.
Tasarim beceri atolyesi kurularak : . y
3.2.2 . L Okul Idaresi 1 Temmuz - 31 Agustos
etkin kullanimi saglanacaktir.
323 Okul bakim onarmm ihtiyaclar Okul idaresi Egitim  o6gretim  yili
zamaninda karsilanacaktir. boyunca
1o Ny N s Saghig: ve | oo... e
304 O.l'<ul saglig ve giivenligi icin gerekli Giivenligi Kurul Egitim  6gretim  yili
diizenlemeler yapilacaktir. - i boyunca
Uyeleri
395 Tasarruf t?dblrlerl hakkimda 6grenci Suuf Ogretmenleri Egitim  6gretim  yili
farkindalig1 artirllacaktir. boyunca
3.0.6 Acil durum egitimlerinin sayist | Afet Hazirlik Kuliibii | Egitim  6gretim  yili
- artirilacaktir. Ogretmenleri boyunca
Cok amagli salon, kiitiiphane, destek ‘
3.2.7 | odasy, spor odasi vb alanlarin bakimi | Okul Idaresi 1 Temmuz - 31 Agustos
yapilacaktir.
Mali  destek  saglayan  tim Esitim  o%retim "
3.2.8 | kurum/kuruluslara proje | Alan Sefleri 5 5 y
boyunca
sunulacaktir.
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Okul kantini ve yemekhane sik sik

hijyen egitimleri diizenlenecektir.

309 denetlenecek, c¢alisan  personele [ Kantin Denetleme | Egitim  6gretim  yili
- yonelik egitimler verilmesi | Komisyonu Uyeleri boyunca
saglanacaktir.
Enerji  verimliligi ve tasarrufu Esitim  68retim I
3.2.10 | konusunda 6grenci farkindalig: icin | Sinif Ogretmenleri 5 & y
boyunca
calismalar yapilacaktir.
3211 Okul gl'l'venhk kameralarmin stirekli Okul idaresi Egitim  ogretim  yili
kontroli ve bakimi yapilacaktir. boyunca
Is gtivenligi kapsammda okulun tiim Esitim  oretim "
3.2.12 | birimlerinin risk analizi yapilacak ve | Tiim Ogretmenler bg 5 y
gerekli tedbirler almacaktir. oyunca
p/il'g'ensdaghl}; ﬁ?durligu ’lc}erlf blihi Saglk, Temizlik, Egitim  Ogretim 11
3213 |lsersince BEUrl peryorara M | Beslenme Kuliibii | | © & y
personel ve Ogrencilere yonelik | . i boyunca
Ogretmenleri

Stratejik Hedef 3.3: Atolye ve laboratuvarlarin fiziki alt yapis: giiclendirilecektir.

Performans gostergeleri

N PERFORMANS Mevcut Hedef
° GOSTERGESI 2018 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023

PG.3.3.1 Yeni acilan atolye ve laboratuar 5 0 0 0 1
sayi1s1

PG.3.3.0 Doner sermayeden aktarilacak 0 0 10 15 15
payn orani
Atolye ve laboratuarlarda

PG.3.3.3 | kullanilmak tizere alinan 20 5 10 15 20
demirbas sayis1

PG.3.3.4 Kal?ul edilmis Sosyal Destek 0 0 1 1 1
Proje sayis1

Eylemler
No Eylem ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Yeni atolye ve laboratuar acilmasi icin

3.3.1 Okul Idaresi 1 Temmuz - 31 Agustos
calismalar yapilacaktir.

3.3.0 Poner sermaye gelirlerinin artirilmasi Alan Ogretmenleri Egitim 6gretim yil1
icin calismalar yapilacaktir. boyunca

33.3 Atglye ve 1aboratu'arlarm donanim Alan Sefleri Egitim 6gretim yil1
ihtiyaci belirlenecektir. boyunca

334 quyal Destek Projelerinin artirilmasi Alan Sefleri Egitim 6gretim yil1
i¢in ¢calismalar yapilacaktir. boyunca
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V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

300.000

0 0 0 0 0 0
5.000 6.000 7.000 | 8.000 | 9.000 35.000
55.000 | 61.000 | 67.000 | 73.000 | 79.000 | 335.000

VI. BOLUM: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plani izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik Planin
izlenmesi ve 1 yillik gelisim planinin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri, il ve ilge
milli egitim mudiirliigii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulartyla aylik ilerleme
toplantilar1 yapilacaktir. Toplantida bir onceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda yapilacaklar

goriisiiliip karara baglanacaktir.
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EKLER:

Ogretmen, 6grenci ve veli anket o6rnekleri klasér ekinde olup okullarimzda uygulanarak
sonuc¢larindan paydas analizi boliimii ve sorun alanlarinin belirlenmesinde yararlanabilirsiniz.
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GUNGOREN TUNCAY AZAPHAN MESLEKI VE TEKNiK ANADOLU LiSESI
MUDURLUGU

2019 — 2023 STRATEJIK PLANI

Milli Egitim Bakanliginin 18/09/2018 tarihli ve 2018/16 sayili Genelgesi dogrultusunda
Stratejik Plan Hazirlama Ekibi tarafindan hazirlanan 2019 — 2023 Stratejik Plani incelenerek
03/01/2020 tarihinde Stratejik Plan Ust Kurulunca onaylanmustir.

Ust Kurul Stratejik Plan Hazirlama EKibi
Ad1 Soyadi imza Ad1 Soyadi Imza
Ferhat OZTURK Ahmet KINACI
Gokhan ERDEM Halil Sahin CINFER
Haldun BALKAYA Senol KAHRAMAN
Seniz DOGAN Nurettin KAYAN
Aziz YAKUT Semra CETINKAYA
Abdurrahman ERDEM
Mehmet AKALIN
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